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Memorando Nro. GADMSC-UCOM-2021-0409-M

Puerto Ayora, 23 de marzo de 2021

PARA: Sr. Abg. Limberg Andres Matapuncho Tapia
Secretario de Concejo

ASUNTO:  Motivacién para la creacion del Cuerpo de Agentes de Control Municipal.

De mi consideracion:

Cumpliendo con lo establecido en la reunion de trabajo, adjunto al presente me permito
remitir a su conocimiento la motivacion para crear el Cuerpo de Agentes de Control
Municipal.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Alentamente,

Documento firmado electronicamente

Dr. Jesus Antonio Vacacela Moreno
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El principal motivo de proponer la presente ordenanza es que, nunca ha existido,
ni existe un el Cuerpo de Agentes de Control Municipal del Canton Santa Cruz,
lo cual ha conllevado que se brinde excusas y se deleguen las funciones de
Agente de Control a funcionarios que cumplen este roll sin ser acreditados como
tales; exponiendo a los funcionarios a retaliaciones legales, dejando impune todo
el esfuerzo del trabajo diario; asi como las infracciones cometidas por los
administrados en la impunidad ante cualquier proceso judicial.

La presente ordenanza pretende darle legitimidad y fortalecer las actuaciones de
los Agentes de Control Municipal del cantén Santa Cruz, regulando su
procedimientos a lo dispuesto por el Caodigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico, de tal manera que esta normativa en
marque las actuaciones de los Agentes de Control Municipal dentro de lo
consagrado por nuestra Constitucion, el COESCOP, el COA, el COOTAD, la
LOSEP; guardando concordancia con la demas legislacion vigente.

El Cuerpo de Agentes de Control Municipal de Santa Cruz, se encuentra
enmarcado dentro de del modelo organico funcional y financiero de GADMSC,
ya que existe plena equivalencia entre los grados que seran creados, con los
puestos manejados por la Unidad Administrativa de Talento Humano; lo cual le
permite ejecutar con agilidad, eficacia y eficiencia las competencias y funciones
especificas emanadas del COESCOP asi como del GADMSC, es asi que se
debe cimentar sus areas de accion, acorde con los productos que debe cumplir
la Unidad de Comisaria Municipal, su planificacién y evaluacién, debido con la
presente ordenanza no se crea la Direccion de Justicia y Vigilancia; la UATH,
propendera a la profesionalizacion, capacitacion y actualizacion de
conocimientos de los Agentes de Control Municipal en coordinacion con la
UCOM y otras entidades de Seguridad Publica.

La necesidad de normar y ejecutar las actividades y procesos establecidos en el
Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
(COESCOP Art. 2 Numeral 5, literal a), es de obligatorio cumplimiento para el
GADMSC, es alli donde radica la necesidad de crear y fortalecer el Cuerpo de
Agentes de Control Municipal del cantén Santa Cruz, el mismo que con el paso
del tiempo se ira fortaleciendo y llegara a ser un referente profesionalizacion para
las futuras generaciones santacrucefias.

La necesidad de establecer los parametros generales para la profesionalizacién,
tecnificacion y especializacion del Cuerpo de Agentes de Control Municipal del
Canton Santa Cruz, es concordante con lo prescrito en el COESCOP Art. 234
Numerales 1 y 6, aspectos muy fundamentales y necesarios para el
fortalecimiento del Cuerpo de Agentes de Control Municipal del Cantén Santa
Cruz, mismos deben estar enmarcados en la normativa constitucional y legal
vigente, conforme la jurisdiccion y competencias legales asignadas, lo cual
implica una gran responsabilidad, mas al mismo tiempo una gran oportunidad



institucional de trasender, dejando fundada una institucion custodia del orden
publico cuyo principal fin es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes del cantén Santa Cruz.
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Puerto Ayora, 22 de febrero de 2021

PARA: Sr. Angel Amable Yinez Vinueza
Alcalde del Canton Santa Cruz

ASUNTO: Provecto de Ordenanza que crea v regula el Cuerpo de Agentes de Control
3 q yreg P g

En referencia al proyecto de “ORDENANZA QUE DETERMINA LOS FINES,
ESTRUCTURA JERARQUICA, FUNCIONES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DEL
CUERPO DE AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL DEL CANTON SANTA
CRUZ”, de iniciativa del seiior Comisario Municipal.

De conformidad con lo previsto en el Art. 5 de la Resolucién de Alcaldia No.
00259-AGADMSC-2020. de fecha 17 de julio de 2020. esta Procuraduria ha procedido
realizar la revision de los requisitos formales de dicho proyecto previo él envid a la
alcaldia, respecto de lo cual me permito informar lo siguiente:

El proyecto de ordenanza en referencia cumple con los requisitos formales previstos en el
articulo 322 del COOTAD. asi como el la Ordenanza No. 003, es decir, se refiere a una
sola materia. contiene exposicion de motivos, considerandos constitucionales y legales.
una disposicion general, una transitoria, una derogatoria.

En tal virtud remito el proyecto de ordenanza en referencia para que se sirva incluir en el
orden del dia que Ud. estime conveniente para conocimiento. andlisis y aprobacion del
Concejo Cantonal en primera instancia.

Se deja constancia que la presente revision de requisitos formales se realiza sin perjuicio
del gjercicio de las competencias de las comisiones en su calidad de organos asesores del
cuerpo edilicio y las distintas dependencias municipales, con relacion a la revision de la
oportunidad técnica. juridica y legislativa del proyecto en referencia.

Finalmente me permito informar a usted que el proyecto v el tratamiento legal debe estar
disponible en la pagina web institucional por parte de Secretaria del Concejo. con el fin
de que la ciudadania, pueda dar el seguimiento al mismo y de ser el caso ejerza el derecho
a acreditarse a la silla vacia.

El Secretario del Concejo adjunte el certificado que no existe ordenanza igual o similar al
presente proyecto.

Atentamente,
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PROYECTO DE ORDENANZA QUE DETERMINA LOS FINES, ESTRUCTURA
JERARQUICA, FUNCIONES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DEL CUERPO DE
AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL DEL CANTON SANTA CRUZ.

CONSIDERANDO:
Que, el Art. 253 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dice: “Integracion
de los concejos cantonales.- Cada canton tendra un concejo cantonal, que estara
integrado por la Alcaldesa o Alcalde y las concejalas y concejales elegidos por
votacion popular, entre quienes se elegira una vicealcaldesa o vicealcalde. La
Alcaldesa o Alcalde sera su maxima autoridad administrativa y lo presidira con
voto dirimente. En el concejo estara representada proporcionalmente a la
poblacién cantonal urbana y rural, en los términos que establezca la ley”;
Que, el Art. 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece las
competencias exclusivas de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Municipales; y, en el Ultimo inciso dice: “En el ambito de sus competencias y
territorio, y en uso de sus facultades, expediran ordenanzas cantonales”:
Que, EI Codigo Organico de organizacion territorial Autonomia y
Descentralizacion en su Art. 7.-dice: “Facultad normativa.- Para el pleno
ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los consejos regionales y provinciales, concejos
metropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de caracter
general, a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de
su circunscripcion territorial;
El ejercicio de esta facultad se circunscribira al ambito territorial y a las
competencias de cada nivel de gobierno, y observara lo previsto en la
Constitucion y la Ley....”;
Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion, en su Art. 56 dice: “Concejo municipal.- El concejo municipal
es el érgano de legislacion y fiscalizacion del gobierno auténomo descentralizado
municipal. Estara integrado por el alcalde o alcaldesa, que lo presidira con voto
dirimente, y por los concejales o concejalas elegidos por votacion popular, de
conformidad con lo previsto en la ley de la materia electoral. En la eleccion de
los concejales o concejalas se observara la proporcionalidad de la poblacion
urbanay rural prevista en la Constitucion y la ley;
Que, el Art. 57 del mismo COOTAD, establece las atribuciones del concejo
municipal y dice: “Atribuciones del concejo municipal.- Al concejo municipal
le corresponde:
a) El ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia del
gobierno auténomo descentralizado municipal, mediante la expedicion de
ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones; ORDENANZA QUE
DETERMINA LOS FINES, ESTRUCTURA JERARQUICA, FUNCIONES Y
REGIMEN DISCIPLINARIO DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL
MUNICIPAL DEL CANTON SANTA CRUZ.



Que, el numeral 4 del articulo 83 de la Constitucion de la republica del ecuador,
indica que son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los
ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucioén y la ley, colaborar
en el mantenimiento de la paz y de la seguridad;

Que, el Suplemento del Registro Oficial No. 19 del 21 de junio de 2017, se publicé
el Codigo Organico de las entidades de seguridad ciudadana y orden publico;
Que, la normativa municipal, debe estar acorde a la normativa nacional, en este
caso al Codigo Organico de las entidades de seguridad ciudadana y orden
publico;

Que, es necesario la expedicion de una Ordenanza que determine los fines,
estructura jerarquica, funciones y régimen disciplinario del Cuerpo de agentes de
control municipal del cantén Santa Cruz;

En uso de sus atribuciones establecidas en los Arts. 264 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y Arts. 7, 56 y 57 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion:

Expide: ORDENANZA QUE DETERMINA LOS FINES, ESTRUCTURA
JERARQUICA, FUNCIONES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DEL CUERPO DE
AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL DEL CANTON SANTA CRUZ.

Capitulo |
DE LOS FINES DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL
Art. 1.- El cuerpo de Agentes de Control Municipal, de conformidad con lo que
se dispone en la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Organico
de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico (COESCOP),
COOTAD, y otros cuerpos de ley que conciernen al orden y seguridad de la
Nacion, es parte de la fuerza publica y como tal, se encarga de cumplir y hacer
cumplir las ordenanzas, reglamentos y disposiciones de las autoridades
municipales en lo que corresponda a seguridad, control de pesas y medidas,
contribuyentes, higiene, medio ambiente, espacios y vias publicas, salubridad,
abastos, ornato, obras publicas, servicios municipales, en la condicion de
Agentes de la Autoridad Municipal.
Art. 2.- El cuerpo de Agentes de Control Municipal cooperara con la Policia
Nacional, Fuerzas Armadas, el Cuerpo de Bomberos y coordinara con estos
organismos en labores de orden publico y seguridad ciudadana, asi como en el
cuidado y buen uso de los bienes Municipales.
Art. 3.- El Cuerpo de Agentes de Control Municipal tendra las siguientes
funciones especificas, sin perjuicio de las que le atribuye el COESCOP, el
COOTAD y las Ordenanzas respectivas:
1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas, resoluciones, reglamentos y
demas normativa legal vigente dentro de su jurisdiccion y competencia;
2. Ejecutar las ordenes de la autoridad competente para controlar el uso del
espacio publico;
3. Controlar en coordinacion con el organismo técnico de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades ambientales la contaminacién ambiental
en el canton Santa Cruz, en el marco de la politica nacional ambiental;
4. Apoyar a la gestion de riesgos en coordinaciéon con los organismos
competentes;
5. Brindar informacién y seguridad turistica;
6. Fomentar procesos de vinculacion comunitaria;



7. Apoyar a los organismos competentes en el proceso de acogida a personas
en situacion de vulnerabilidad extrema:;

8. Controlar el ordenamiento y limpieza de los mercados y centros de abasto;

9. Las demas funciones que le sean asignadas de conformidad al marco
Constitucional y legal en concordancia con esta ordenanza:

10. Vigilar que el expendio de productos se lo realice en condiciones aptas para
el consumo humano;

11. Cumplir con las disposiciones de la Comisaria Municipal;

12. Cuidar que en toda infraestructura sanitaria se cumpla con las
especificaciones determinadas por las autoridades municipales competentes;
13. Controlar que no se arroje basura en la via publica o en lugares no destinados
para el efecto, y vigilar que los ciudadanos cumplan con el sistema de Manejo
de Desechos Sélidos reglamentado por el Municipio;

14. Cumplir con las disposiciones o comisiones asignadas por la Comisaria
Municipal;

15. Controlar el cumplimiento de las normas legales vigentes en el expendio y
consumo de cigarrillos; bebidas alcohdlicas; y, sustancias sujetas a fiscalizacion,
en espacios publicos, lugares de diversion publica y espectaculos publicos
autorizados por el Municipio;

16. Vigilar el expendio de alimentos en lugares y condiciones establecidas en la
ley de salud Publica y ordenanzas vigentes:

17. Colaborar con la comisaria Municipal en el cuidado del ornato de la ciudad,
conservacion y limpieza de parques, jardines y monumentos;

18. Impedir la utilizacion indebida de las aceras, portales y vias publicas por parte
de comerciantes, vendedores ambulantes, materiales de construccion, talleres
mecanicos, lavadoras de vehiculos, etc.:

19. Brindar seguridad a los ciudadanos en los espectaculos publicos autorizados,
gue se realicen en la ciudad;

20. Impedir la propaganda y espectaculos que contravinieren la ley y ordenanzas
Municipales;

21. Dar proteccién a las autoridades municipales y vigilar los bienes municipales;
22. Retener y entregar a la Policia Nacional a las personas que causen
alteraciones al orden publico y paz ciudadana, en la via publica o areas de
propiedad municipal;

23. Realizar inspecciones designadas por la o el Comisario/a Municipal;

24. Entregar y Notificar el cumplimiento de las ordenanzas dispuestas por el
Comisario/a Municipal y realizar las clausuras de negocios y locales
conjuntamente con el Comisario Municipal;

Art. 4.- Las organizaciones y comité barriales legalmente reconocidas por el
Municipio podran contratar con sus propios recursos, personal de seguridad en
coordinacion con el Comandante del Cuerpo de Agentes de Control Municipal.
Art. 5.- Las organizaciones barriales y comunitarias que requieran capacitacion
en temas de orden publico y seguridad ciudadana, coordinaran con la Comisaria
Municipal, el lugar, las fechas y horarios en que se las imparta.

Capitulo I )
DE LA ESTRUCTURA Y ORDEN JERARQUICO
Art. 6.- Se establece la Comisaria Municipal del Canton Santa Cruz, para efectos
de la creacion, capacitacion y funcionamiento del Cuerpo de Agentes de Control



Municipal, de acuerdo con las Leyes, Ordenanza, Reglamentos y Disposiciones
emitidas por las autoridades competentes que rigen la actividad municipal.

Art. 7.- La Comisaria Municipal, ejercera su accionar en la ciudad y toda la
jurisdiccion del Canton Santa Cruz, colaborara con otras instituciones de la
fuerza publica y policias de los diferentes municipios e Instituciones
relacionadas, cuando el caso asi lo amerite previo el visto bueno de la Autoridad
Nominadora.

Art. 8.- El Alcalde o Alcaldesa es la maxima autoridad; y, se reconocera dentro
del cuerpo de Agentes de Control los rangos y grados, en el siguiente orden
jerarquico. -Alcalde; -Comisario Municipal; -Superviso; -Inspector; -Agentes de
Control.

Art. 9.- Las funciones a cumplir por parte de los Agentes de Control se fijjaran de
acuerdo al Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico en el Art.-269.- Funciones; y, de acuerdo al Art. 3 de la presente
Ordenanza.

Art. 10.- Para ingresar como miembro de Agentes de Control Municipal, se
requerira; ser mayor de dieciocho (18) afios y menor de treinta (30) afios, realizar
y aprobar pruebas de evaluacion: académicas, fisicas, medicas y psicologicas;
con los siguientes factores y puntajes de calificacion.

Art. 11.- Las pruebas del sistema y de la escala de evaluacion del personal de
Agentes de Control antes de ingresar y luego de haber ingresado al Cuerpo de
Agentes de Control Municipales se determinaran en el Reglamento Interno.

Art. 12.- La vida institucional de los Agentes de Control Municipal con grado
jerarquico o sin aquel no, excedera de los treinta (30) afos de servicios, ni de los
sesenta (60) anos de edad, necesarios para su retiro conforme a la Ley en
vigencia, ésta Ordenanza y el reglamento interno.

Art. 13.- Para ser promovido de un grado jerarquico a otro superior, debera haber
servido ininterrumpidamente por el tiempo de cuatro (4) afios en su grado
inmediato inferior, no haber sido sancionado por faltas graves y atentatorias
descritas en ésta ordenanza y su Reglamento Interno; y, haber realizado el
pertinente curso de perfeccionamiento en capacitacion técnica y fisica. Todo
ascenso sera considerado facultativo y potestativo del Alcalde, conforme al
COOTAD, esta Ordenanza y el Reglamento Interno.

Art. 14.- Los ascensos a los Agentes de Control Municipal excepto los de
Comisario Municipal y Supervisores se realizaran en funcién del chequeo
meédico, del sistema de capacitacion fisica, técnico y académico determinados y
calificados, a base de la estricta evaluacion de cursos de rendimiento; fisico,
técnico, académico, de relaciones humanas, y de seguridad realizados en
coordinacion con la Comisaria Municipal, el Departamento de Talento Humano:
y, por lo previsto en los articulos, 8, 9, 10, 11,12,13,14,15 y 16, de ésta
Ordenanza y su Reglamento Interno.

Capitulo Il
DE LA DISCIPLINA DE LOS AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL
Art. 15.- El Cuerpo de Agentes de Control Municipal, exige de sus miembros una
rigurosa formacion disciplinaria, traducida en el fiel cumplimiento del deber, la
etica y la moral, la exacta observancia de la Ley, las Ordenanzas y Reglamentos
Municipales, asi como en el acatamiento integral de las ordenes y disposiciones
emanadas por el superior inmediato.



Art. 16.- Las responsabilidades que pudieren sobrevenir del cumplimiento de las
ordenes y disposiciones corresponderan al superior que las dicto, la delegacion
de autoridad no releva al superior de su propia responsabilidad.

Art. 17.- En caso de alteraciones al orden publico y la paz ciudadana,
emergencia u otras circunstancias imprevistas, quien tenga mayor jerarquia de
entre los presentes tomara la accion necesaria hasta que sea relevado de esa
responsabilidad por la autoridad competente.

Art. 18.- El subordinado debe a sus superiores obediencia, deferencia y respeto
durante el tiempo de permanencia en el Cuerpo de Agentes de Control Municipal,
en los actos de servicio y aun fuera de estos.

Capitulo IV

DE LA JURISDICCION DISCIPLINARIA
Art. 19.- La jurisdiccion disciplinaria, o la facultad de juzgar y reprimir todos los
actos que constituyan faltas contempladas en esta Ordenanza y el Reglamento
Interno, sera ejercida por el superior jerarquico, como medio legal para mantener
la disciplina y el orden dentro del Cuerpo de Agentes de Control Municipal.
Art. 20.- Tiene caracter obligatorio sancionar todo acto de indisciplina
constitutivo de falta, desacato o infraccion bajo pena de incurrir en omision del
deber, complicidad o encubrimiento.
Art. 21.- Es obligacion de todo superior inmediato prevenir la consumacién de
faltas disciplinarias; en consecuencia, debera ejercer constante vigilancia sobre
la conducta y comportamiento de sus subordinados para mantener su prestigio,
disciplina y orden.

Capitulo V
DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Art. 22.- La responsabilidad disciplinaria de una falta o desacato a expresas
normas de ésta y otras ordenanzas; y, a érdenes superiores, recae sobre todos
los que han participado en su consumacion; ya como autores, cémplices o
encubridores.
Art. 23.- Para el establecimiento del grado de responsabilidad del autor o
autores, complices o encubridores, de las infracciones y faltas, se tomara en
cuenta su jerarquia: a mayor jerarquia, mayor grado de responsabilidad; vy, la
reincidencia se castigara con el maximo de la sancién establecida para la
infraccion cometida, conforme al Reglamento Interno.
Para la imposicion de las sanciones se tomara en cuenta los antecedentes del
infractor y la intensién que tuvo al cometerla.
Art. 24.- L as faltas disciplinarias son punibles desde el momento de su ejecucion
y el desconocimiento de los preceptos de esta Ordenanza y su Reglamento
Interno, no exime de responsabilidad alguna.
Art. 25.- En lo correspondiente al Régimen Disciplinario se estara a lo dispuesto
en la LOSEP y su Reglamento General.

Capitulo VI
DE LOS DEBERES DE LOS AGENTES DE CONTROL MUNICIPAL
Art. 26.- El superior jerarquico esta obligado a dar a sus subordinados el mejor
ejemplo en el cumplimiento de sus funciones y actividades dentro y fuera de la
institucion municipal.



Art. 27.- Es prohibido al superior jerarquico aplicar sanciones excesivas, que no
estén previstas en las leyes, ésta Ordenanza y el Reglamento Interno; asi como
proferir expresiones ultrajantes o asumir actitudes denigrantes para con sus
subordinados.

Art. 28.- Todo superior que tenga conocimiento u observare de una falta
disciplinaria o de un comportamiento que atente y menoscabe el prestigio de la
Institucion Municipal que no tome las medidas preventivas del caso, sera
sancionado conforme a las normas reglamentarias pertinentes.

Art. 29.- La Comisaria Municipal, obligatoriamente informara periédicamente por
escrito, a través de la Jefatura de Talento Humano y Direccién Administrativa a
la Autoridad Nominadora, de las sanciones que se hubieren impuesto a los
Agentes de Control Municipal.

Art. 30.- La aplicacion de las normas disciplinarias del Cuerpo de Agentes de
Control Municipal, corresponden directamente al Comisario y Alcalde; y, a los
superiores en orden jerarquico ascendente.

Art. 31.- El subordinado debe al superior obediencia inmediata en todos los actos
y labores de servicio; y, su actuacion debe regirse por los principios de legalidad,
honradez, lealtad y franqueza, sin pretender mermar las bases de la disciplina.
Art. 32.- En las relaciones con sus superiores, sea de palabra o por escrito, el
subordinado demostrara u observara respeto con modales inherentes a la
jerarquia; y, tramitara sus quejas, solicitudes o escritos por el érgano regular,
salvo en casos de urgencias apremiantes, graves y justificadas.

Art. 33.- Todo miembro del cuerpo de Agentes de Control Municipal, en caso de
enfermedad que lo imposibilite para el desempefio de sus funciones y
obligaciones, debera dar parte al inmediato superior lo antes posible y justificar
su estado de salud, con el respectivo certificado médico, en un lapso de 24 horas.
Art. 34.- El agente de control Municipal informara por escrito inmediatamente a
la Comisaria Municipal y ésta a la Jefatura de Personal y Direccion Administrativa
para la ejecucion a través de la oficina de Talento Humano de la Municipalidad
para el tramite de la licencia correspondiente.

Capitulo IX
DEL PRESUPUESTO Y RENUMERACION
Art. 35.- El presupuesto es el que determine el GADM Santa Cruz para la
Comisaria Municipal; las Remuneraciones del personal de los Agentes de
Control Municipal, se determinara en funcion de la escala de remuneracion de la
entidad segun su rango jerarquico, en los niveles administrativo y operativo.

Capitulo X
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 36.- El personal de Agentes de Control Municipal, no obstante de
considerarse parte de la fuerza publica, en cuanto al ambito disciplinario y de la
presente Ordenanza estara sujeto a la LOSEP, su Reglamento Interno y mas
normas legales pertinentes.

Art. 37.- Prohibase la participacion de los Agentes de Control municipal en
actividades gremiales, sindicales, politicas o religiosas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Por esta Unica ocasion el personal de la Policia Municipal, Inspectores
o Agentes de Control, que antes de la presente Ordenanza; haya trabajado como



tales en la institucion municipal, como servidores de carrera, por el lapso superior
a tres anfos, previo a la revision y analisis de desempefio de la hoja de vida, Y;
que sean considerados idoneos, por la Autoridad Nominadora, pasaran
directamente a formar parte del cuerpo de Agentes de Control Municipal del
Cantén Santa Cruz.

Segunda.- Para el cumplimiento cabal de la presente Ordenanza, autoricese al
senor Alcalde proceder a la reclasificacion de los servidores de carrera del
organico estructural de los agentes de control.

Tercera.- En el plazo no mayor de noventa dias, la Alcaldia presentara al llustre
Concejo Municipal, el anteproyecto del Reglamento Interno de la Presente
Ordenanza.

DEROGATORIAS
Las disposiciones de la presente Ordenanza derogan todas aquellas normas que
persiguen el mismo objeto, por lo tanto quedan sin efecto legal.

DISPOSICION FINAL
Primera.- La presente Ordenanza entrara en vigencia, luego de su ejecucion por
el Alcalde conforme lo dispone el Art. 324 del COOTAD y debera ser publicada
en el Registro Oficial, asi como en la pagina web de la Institucion.
Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santa Cruz, a los ....... dias del mes de ..... del
dos mil veintiuno.

Angel Amable Yanez Vinueza
ALCALDE DEL CANTON SANTA CRUZ






